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Программа учебной дисциплины «ОП.13 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности и охрана труда» разработана на основе: 

- федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования (далее – ФГОС СПО) 35.02.16 Эксплуатация и 

ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования, утвержденного приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 14 апреля 2022г. № 235; 

- основной профессиональной образовательной программы (в дальнейшем - 

ООП) по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной 

техники и оборудования; 

- учебного плана по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт 

сельскохозяйственной техники и оборудования; 

- рабочей программы воспитания по специальности 35.02.16 Эксплуатация и 

ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования; 

 -с учетом  примерной рабочей программы учебной дисциплины «Правовое 

обеспечение профессиональной деятельности и охрана труда». 

 

    Организация-разработчик: Государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение Саратовской области «Базарнокарабулакский техникум 

агробизнеса» 

    Рассмотрена на заседании предметной комиссии специальных дисциплин, 

протокол № 1 от «28» августа 2023 года.  

Председатель комиссии ________________ / Дюкарева О.Д./ 

Рассмотрена на заседании педагогического совета техникума, протокол № 1 от 

«28» августа 2023года. 

Председатель________________  /Крупнова Н.А/ 

 

Рекомендована методическим советом техникума к использованию в учебном 

процессе при реализации программы подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и 

оборудования,  протокол № 1 от  «28»  августа 2023 года. 

 

Председатель________________  /Мякишева Ж.А/ 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

«ОП.13 Правовые основы профессиональной деятельности и охрана труда» 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина «ОП.13 Правовое обеспечение профессиональной деятельности и 

охрана труда» является обязательной частью общепрофессионального цикла основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 35.02.16 Эксплуатация 

и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 

04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, ОК 08, ОК 09, ПК 1.5., ПК 1.6., ПК 1.7., ПК 1.9., ПК 2.1., ПК 2.2., ПК 2.3., 

ПК 3.2. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код  ОК Умения Знания 

ПК 1.5 

ПК 1.6 

ПК 1.7 

ПК 1.9 

ПК 2.1 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 3.2 

ОК 01 

ОК 02   

ОК 03  

ОК 04   

ОК 05  

ОК 06 

ОК 07 

ОК 08 

ОК 09  

 

У 2.1.01 Документально 

оформлять результаты 

ремонтных работ; 

У 2.1.02 Делать оформление 

документов о проведении 

ремонта 

сельскохозяйственной 

техники. 

Уо 01.01 распознавать 

задачу и/или проблему  

в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

Уо 01.04 выявлять и 

эффективно искать 

информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

Уо 01.06 определять 

необходимые ресурсы; 

Уо 01.09 оценивать 

результат и последствия 

своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

Уо 02.01 определять 

задачи для поиска 

информации; 

Уо.02.02 определять 

необходимые источники 

информации; 

Уо 02.06 оформлять 

результаты поиска, 

применять средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач; 

Уо 02.07 использовать 

современное программное 

обеспечение; 

З 2.1.01 Порядок 

оформления документов по 

проведению ремонта 

сельскохозяйственной 

техники; 

З 2.1.02 Нормативно-

техническая документация 

по эксплуатации 

сельскохозяйственной 

техники. 

Зо 01.01 актуальный 

профессиональный  

и социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить; 

Зо 01.02 основные 

источники информации  

и ресурсы для решения 

задач и проблем  

в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

Зо.02.01 номенклатура 

информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной 

деятельности; 

Зо 02.03 формат 

оформления результатов 

поиска информации, 

современные средства и 

устройства 

информатизации; 

Зо 02.04 порядок их 

применения и программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых 

средств 
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Уо 02.08 использовать 

различные цифровые 

средства для решения 

профессиональных задач 

Уо 03.01 Умения: 

определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; 

Уо 04.01 Умения: 

организовывать работу 

коллектива  

и команды; 

Уо 05.01 Умения: 

грамотно излагать свои 

мысли  

и оформлять документы по 

профессиональной тематике 

на государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Уо 06.01 описывать 

значимость своей профессии 

(специальности); 

Уо 09.01 Умения: 

понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на известные 

темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты 

на базовые 

профессиональные темы; 

Уо 09.03 строить 

простые высказывания о 

себе и о своей 

профессиональной 

деятельности. 

Зо 03.01 Знания: 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; 

Зо 04.01 

 психологические 

основы деятельности 

коллектива, 

психологические 

особенности личности; 

Зо 05.01 Знания: 

особенности социального и 

культурного контекста; 

Зо 05.02 правила 

оформления документов  

и построения устных 

сообщений 

Зо 06.01 Знания: 

сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих 

ценностей; 

Зо 09.01 Знания: 

правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы; 

Зо 09.03 лексический 

минимум, относящийся к 

описанию предметов, 

средств и процессов 

профессиональной 

деятельности. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 36 

в т.ч. в форме практической подготовки  

в т. ч.: 

теоретическое обучение 20 

практические занятия 16 

Самостоятельная работа - 

Промежуточная аттестация  - 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «ОП.13 Правовые основы профессиональной деятельности и охрана 

труда» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся 

Объем, 

акад. ч / в 

том числе в 

форме 

практическо

й 

подготовки, 

акад ч 

Код ПК, 

ОК 

Код Н/У/З 

1 2 3 4 5 

Раздел 1. 

Правовое 

регулирование 

договорных 

отношений в 

сфере 

хозяйственной 

деятельности 

 16   

Тема 1.1.  

Правовое 

регулирование 

экономических 

отношений 

Содержание учебного материала 16/8 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

Уо.01.01 

У.о.01.04 

У.о.01.06 

У.о.01.09 

У.о.02.01 

У.о.02.02 

У.о.02.06 

У.о.02.07 

Уо.02.08 

У.о.03.01 

1. Понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности. Законодательные акты и другие нормативные 

документы, регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности.  

2. Сделки. Общие положения договора. Порядок заключение и 

расторжения договоров. 

3. Виды хозяйственных договоров 

4. Споры и разногласия. Порядок составления претензий и исковых 

заявлений. 
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Практические занятия 

5. Составить договор купли-продажи 

6. Составить договор аренды 

7. Составить протокол разногласий  

8. Составить соглашение о расторжении договора 

 

У.о.05.01 

У.о.06.01 

У.о.09.01 

У.о.09.03 

Зо.01.01 

Зо.01.02 

Зо.02.01 

Зо.02.03 

Зо.02.04 

Зо.03.01 

Зо.05.01 

Зо.05.02 

Зо.06.01 

Зо.09.01 

Зо.09.03 

Раздел 2. 

Правовое 

регулирование 

трудовых 

отношений 

 16 

 

  

Тема 2.1.  

Трудовые 

отношения и 

основания их 

возникновения 

Содержание учебного материала 8/2 

 

 

 

 

 

 

 

2 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

Уо.01.01 

У.о.01.04 

У.о.01.06 

У.о.01.09 

У.о.04.01 

У.о.05.01 

У.о.09.01 

У.о.09.03 

Зо.01.01 

Зо.01.02 

Зо.04.01 

Зо.05.01 

Зо.05.02 

Зо.09.01 

Зо.09.03 

9. Основные понятия и источники трудового права. Трудовые 

правоотношения. Права и обязанности работников и 

работодателей в сфере профессиональной деятельности.  

10. Трудовой договор: понятие, виды, содержание. Порядок 

заключения трудового договора и основания для его 

прекращения. 

11. Структура и виды рабочего времени. Понятие и виды времени 

отдыха. 

Практические занятия 

12. Составление трудового договора 
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Тема 2.2. 

Дисциплина 

труда и 

ответственность. 

Охрана труда 

Содержание учебного материала 8/4 

 

 

 

 

 

4 

ПК 1.5 

ПК 1.6 

ПК 1.7 

ПК 1.9 

ПК 2.1 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 3.2 

ОК 01 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

Уо.2.8.01 

Уо.2.1.01 

Уо.2.1.02 

Уо.01.01 

У.о.01.04 

У.о.01.06 

У.о.01.09 

У.о.04.01 

У.о.05.01 

У.о.09.01 

У.о.09.03 

Зо.2.8.02 

Зо.2.1.01 

Зо.2.1.02 

Зо.01.01 

Зо.01.02 

Зо.04.01 

Зо.05.01 

Зо.05.02 

Зо.09.01 

Зо.09.03 

13. Понятие, содержание и правовое регулирование дисциплины 

труда. Понятие  и виды материальной ответственности. 

14. Основные понятия и определения. Обязанности работодателя по 

обеспечению безопасных условий и охрана труда. 

Практические занятия 

15. Составление договора об индивидуальной  материальной 

ответственности 

16. Решение правовых ситуаций 

Раздел 3.  

Административн

ые  

правоотношения 

 4   

Тема 3.1. Понятие 

и виды 

административной 

ответственности 

 

 

Содержание учебного материала 4/2 

 

 

 

2 

 

 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 05 

ОК 09  

 

Уо.01.01 

У.о.01.04 

У.о.01.06 

У.о.01.09 

У.о.02.01 

У.о.02.02 

У.о.02.06 

У.о.02.07 

Уо.02.08 

У.о.05.01 

17. Понятие административного права и административной 

ответственности. Виды административных правонарушений и 

административного наказания.  

Практическое занятие 

18. Решение правовых ситуаций 
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У.о.09.01 

У.о.09.03 

Зо.01.01 

Зо.01.02 

Зо.02.01 

Зо.02.03 

Зо.02.04 

Зо.05.01 

Зо.05.02 

Зо.09.01 

Зо.09.03 

Промежуточная аттестация    

Всего: 36   
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин», оснащенный в соответствии с п. 

6.1.2.1 образовательной программы по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт 

сельскохозяйственной техники и оборудования. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 

печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список 

может быть дополнен новыми изданиями. 

3.2.1. Основные источники 

 

Нормативно-правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации: Справочно-правовая система 

«КонсультантПлюс» [Электронный ресурс]:банки и базы данных/ Правообладатель АО 

«КонсультатнтПлюс». – on-line CПС «КонсультантПлюс» http://www.consultant.ru 

2. Гражданский Кодекс Российской Федерации. Справочно-правовая система 

«КонсультантПлюс» [Электронный ресурс]:банки и базы данных/ Правообладатель АО 

«КонсультатнтПлюс». – on-line CПС «КонсультантПлюс» http://www.consultant.ru 

3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях 

Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» [Электронный ресурс]:банки и базы 

данных/ Правообладатель АО «КонсультатнтПлюс». – on-line CПС «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru 

4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001. № 197-ФЗ 

 Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» [Электронный ресурс]:банки и базы 

данных/ Правообладатель АО «КонсультатнтПлюс». – on-line CПС «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru 

Основная литература 

1. Капустин, А. Я.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / А. Я. Капустин, К. М. Беликова ; 

под редакцией А. Я. Капустина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 382 с. — (Профессиональное образование). 

2.Гуреева, М. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / М.А. 

Гуреева. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2021. — 239 с. — (СПО). 

3.2.2. Дополнительные источники  

1. Хабибулин, А.Г. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / А. 

Г. Хабибулин, К. Р. Мурсалимов. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-

М, 2020. — 364 с. — (СПО). 

2. Тыщенко, А. И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / А. 

И. Тыщенко. — 4-е изд. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2020. — 221 с. — (СПО). 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания:   

Основные положения 

Конституции Российской 

Федерации 

Демонстрировать знание основных положений 

Конституции РФ  при выполнении тестового 

задания, решении ситуационных задач и 

подготовке рефератов, докладов и сообщений. 

- тестирование, 

- решение ситуационных задач. 

 

Права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации.  

Демонстрировать знание прав и свобод 

человека и гражданина, механизмы их 

реализации, при выполнении тестового 

задания, решении ситуационных задач и при 

выполнении тестового задания,  подготовке 

рефератов, докладов и сообщений. 

- тестирование, 

- решение ситуационных задач 

 

Основные понятия в 

области правового 

регулирования 

профессиональной 

деятельности 

Демонстрировать знание основных понятия в 

области правового регулирования 

профессиональной деятельности при 

выполнении тестового задания, контроля 

решении ситуационных задач и подготовке 

рефератов, докладов и сообщений. 

- тестирование, 

- решение ситуационных задач. 

Правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности, в том числе 

профессиональной сфере 

Демонстрировать знание основных положений 

правового обеспечения организации 

предпринимательской деятельности   при 

выполнении тестового задания, решении 

ситуационных задач и подготовке рефератов, 

докладов и сообщений. 

- тестирование, 

- решение ситуационных задач. 

 

Организационно-правовые 

формы юридических лиц 

Демонстрировать знание основных 

организационно-правовых форм юридических 

лиц при выполнении тестового задания и 

подготовке рефератов, докладов и сообщений. 

- тестирование, 

- подготовка рефератов, 

докладов и сообщений 

Основы трудового права Демонстрировать знание трудового права при 

выполнении тестового задания и подготовке 

рефератов, докладов и сообщений. 

- тестирование.  

 

Права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности 

Демонстрировать знание прав и обязанностей 

работников сферы обслуживания 

автомобильного транспорта при выполнении 

тестового задания и подготовке рефератов, 

докладов и сообщений. 

- тестирование. 

 

Порядок заключения 

трудового договора и 

основания его прекращения 

Соблюдать порядок заключения трудового 

договора и основания его прекращения при 

решении ситуационных задач 

- решение ситуационных задач 

Правила оплаты труда Демонстрировать знание правил оплаты труда 

сферы обслуживания автомобильного 

транспорта при выполнении тестового задания 

и подготовке рефератов, докладов и 

сообщений. 

- тестирование, 

- решение ситуационных задач. 

 

Роль государственного 

регулирования в 

обеспечении занятости 

населения 

Демонстрировать знание роли 

государственного регулирования в ходе 

выполнения тестового задания и подготовке 

рефератов, докладов и сообщений. 

- тестирование. 

 

Право социальной защиты 

граждан 

Демонстрировать знание порядка начисления 

пенсий в ходе выполнения тестового задания и 

подготовки рефератов, докладов и сообщений. 

- тестирование. 

 

Понятие дисциплинарной и 

материальной 

ответственности работника 

Демонстрировать знание дисциплинарной и 

материальной ответственности работника в 

ходе выполнения тестового задания и 

подготовки рефератов, докладов и сообщений. 

- тестирование, 

- подготовка рефератов, 

докладов и сообщений 

Виды административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности 

Демонстрировать знание видов 

административных правонарушений и 

административной ответственности в ходе 

выполнения тестового задания и подготовки 

рефератов, докладов и сообщений. 

- тестирование. 
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Нормы защиты нарушенных 

прав и судебный порядок 

разрешения споров 

Демонстрировать знание норм защиты 

нарушенных прав и судебный порядок 

разрешения споров в ходе выполнения 

тестового задания, решения ситуационных 

задач и подготовки рефератов, докладов и 

сообщений. 

- тестирование, 

- решение ситуационных задач. 

Законодательные акты и 

нормативные документы, 

регулирующие 

правоотношения в 

профессиональной 

деятельности 

Демонстрировать знание  законодательных 

актов и нормативных документов, 

регулирующих правоотношения в 

профессиональной деятельности  в ходе 

выполнения тестового задания, решения 

ситуационных задач и подготовки рефератов, 

докладов и сообщений. 

- тестирование, 

- решение ситуационных задач. 

Умения 

Использовать необходимые 

нормативно-правовые 

документы 

Применять необходимые нормативно-

правовые документы при выстраивании 

карьеры в сервисном обслуживании 

автомобилей. 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач 

Применять документацию 

систем качества 

Применять документацию системы качества Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач 

Защищать свои права в 

соответствии с 

гражданским, гражданско-

процессуальным, трудовым 

и административным 

законодательством 

Обеспечивать защиту своих прав в 

соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным, трудовым и 

административным законодательством 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных задач 


