ПРАКТИКА ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ
Практика по профилю специальности является завершающим этапом профессиональной подготовки студентов в части Государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по специальности 080114Экономика и  бухгалтерский учет(по отраслям) и направлена на закрепление, расширение, углубление и систематизацию знаний, полученных при освоении специальных дисциплин на основе изучения деятельности конкретной организации, на приобретение практического опыта в сфере бухгалтерской деятельности.

Основными задачами практики по специальности 080114  являются:

· развитие профессионального мышления;

· приобретение умений и навыков по составлению и обработке бухгалтерской документации по всем разделам учета;

· отработка умений работы с нормативно-инструктивной базой ведения бухгалтерского учета и обработки учетных данных на персональных компьютерах;

· проверка профессиональной готовности будущего специалиста к самостоятельной трудовой деятельности в должности бухгалтера;

· сбор материалов для подготовки к итоговой государственной аттестации.

Производственная (преддипломная) практика проводится на предприятиях различных форм собственности сельскохозяйственного производства.

  Учебно-методическое руководство осуществляет учебное заведение, 

общее руководство – специалисты бухгалтерии или других финансово-плановых подразделений предприятия.

Студентам выдаются индивидуальные задания по изучению и анализу отдельных производственных вопросов. Они составляют и обрабатывают документацию по всем видам учета. В конце прохождения практики составляется отчет.
В соответствии с Государственными требованиями образовательного стандарта по специальности 080114  «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям) практика по профилю специальности бывает:

( вид – практика квалификационная -144 часа;
II вид – стажировка -72 часа.

Умения и навыки, которыми должны овладеть студенты-практиканты.

Студент-практикант должен

Знать:
· нормативные акты и методические документы в области бухгалтерского, финансового и налогового законодательства: функции бухгалтерии и распределение работы между отделами и работниками;

· бухгалтерский баланс и бухгалтерские счета;

· методику, принципы, регистры и практику (расчеты, документацию и документооборот, их заполнение, основные проводки, начисления и т.д) по учету: основных средств, материальных ценностей, труда и заработной платы, затрат на производство и калькуляцию себестоимости, денежных средств и расчетов, налогов, отчетности и т.д.

· учет фондов, кредитов и финансовых результатов, специфику учета фондов специального назначения и целевого финансирования, порядок их образования, основные проводки и записи в журнал-ордер;

· практику бухгалтерского учета в условиях компьютерной бухгалтерии.

Уметь:

· организовывать и вести бухгалтерский учет и отчетность, составлять бухгалтерский баланс, вести Главную книгу, оценивать эффективность финансово-экономической деятельности подразделений (организаций);

· вести оформление бухгалтерских документов по хозяйственным операциям, регистры синтетического и аналитического учета, регистры по учету перемещения основных фондов, их износу, амортизации;

· составлять бухгалтерские проводки по движению основных средств, открывать инвентарные карточки;

· составлять первичные документы по получению материалов от поставщиков, оприходованию их на склад (платежные требования, приходные ордера, накладные), документы на отпуск материалов со склада (лимитно-заборные карты и т.п.);

· составлять табель учета рабочего времени, расчет начисления заработной платы, удержания: расчетно-платежную ведомость, открывать лицевые счета, начислять пособия и отпускные, и т.д.

· составлять ведомости распределения заработной платы, выпуска готовой продукции, накладные на отгрузку, расчет определения результата от реализации готовой продукции;

· вести документальное оформление и учет кассовых операций, записи в кассовую книгу и составлять отчет кассира;

· составлять объявления на взнос наличными, платежные поручения, платежные требования, составлять и обрабатывать авансовые отчеты, учет расчетов с разными дебиторами и кредиторами;

· составлять бухгалтерские проводки по учету краткосрочных кредитов и займов, по учету уставного капитала, по учету прибыли и убытков;

· анализировать  хозяйственную деятельность предприятия по производству, сбыту и реализации продукции.

· владеть программой 1 С. «Предприятие» 1.С. «Бухгалтерия 7.7» 

Владеть навыками:

· обработки первичной и сводной документации по основным разделам учета, составления и контроля графика документооборота, периодической и годовой бухгалтерской отчетности;

· отражение в бухгалтерском учете операций, связанных с движением денежных средств и товарно-материальных ценностей;

· составления отчетных калькуляций себестоимости продукции (работ и услуг) и т.д.;

· производства начислений и перечислений соответствующих платежей в бюджеты, налогов и др. выплат и платежей и т.д.;

· организации труда бухгалтера с применением компьютерной технологии централизованной и децентрализованной бухгалтерии;

· в совершенстве владеть компьютером и делопроизводства;

· работы с различными информационно-статистическими источниками, вести деловую переписку;
участие в подготовке и заключении коммерческих сделок.
ПРАКТИКА КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ

ПО БУХГАЛТЕРСКОМУ УЧЕТУ
Практика квалификационная по бухгалтерскому учету должна обеспечить дидактическую последовательность процесса формирования у студентов системы профессиональных знаний и умений в области бухгалтерского учета, привить студентам навыки самостоятельной работы по избранной профессии.

Рекомендуемые формы проведения квалификационной практики:

· выполнение сквозной профессиональной задачи по бухгалтерскому учету с итоговым анализом (например, «Составление бухгалтерской и финансово-экономической отчетности за определенный период»);

· решение производственных ситуаций по формированию практических умений;

· имитационное моделирование бухгалтерской деятельности;

· выполнение индивидуальных профессиональных заданий и др.

· описания и расчеты по каждому разделу индивидуального задания;

· оформленную отчетную документацию (первичные документы, учетные регистры, документы отчетности);

· выведенные на печать результаты бухгалтерских расчетов на компьютере.

Итогом квалификационной практики по бухгалтерскому учету является оценка, которая выставляется руководителем практики от учебного заведения на основании наблюдений за самостоятельной работой практиканта, выполнения им индивидуальных заданий, а также характеристики и предварительной оценки руководителя от организации.
ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ ПРАКТИКИ по профилю специальности
	№№ п/п
	Наименование тем практики
	Часы 

	
	Вводный инструктаж
	2

	Тема 1
	Учетная политика предприятия, организации (общее знакомство) Структура и функции бухгалтерии.
	  10

	Тема 2
	Учет основных средств и нематериальных активов
	18

	Тема 3
	Учет материально-производственных запасов.
	12

	Тема 4
	Учет труда и заработной платы
	18

	Тема 5
	Учет затрат на производство и калькулирование себестоимости продукции
	   18

	Тема 6
	Учет готовой продукции и ее реализации
	12

	Тема 7
	Учет денежных средств и расчетов.
	18

	Тема 8
	Учет капитала, кредитов и финансовых результатов.
	12

	Тема 9
	Бухгалтерская отчетность предприятия, организации.Налоги и налогообложение.
	  18

	
	Оформление отчета
	6

	
	Всего 
	144


Вводный инструктаж
Ознакомление с целями и задачами практики; инструктаж по технике безопасности и противопожарной безопасности; организационные вопросы.

Тема 1  Учетная политика предприятия, организации (общее знакомство) Структура и функции бухгалтерии.

1.1. Изучить структуру и функции бухгалтерии: распределение обязанностей между работниками бухгалтерии; форма учета , применяемая на предприятии; нормативные документы по бухгалтерскому учету.

1.2. Описать структуру и штаты бухгалтерии и составить краткий обзор отделов бухгалтерии, их основных функций, а также прав, функциональных обязанностей ведущих сотрудников.

1.3. Изучить состав хозяйственных средств предприятия и источники их образования, составить бухгалтерский баланс, открыть счета аналитического и синтетического учета, документальное оформление хозяйственных операций, составить первичные и сводные документы, составить учетные регистры, открыть журналы-ордеры по счетам и др.
1.4. Описать учетную политику предприятия, организации;
      предложить свои варианты по элементам учета.

Тема 2 Учет основных средств и нематериальных активов.

2.1. Ознакомиться со структурой и классификацией основных средств, принципами их оценки, документальным оформлением и аналитическим учетом поступления и выбытия основных средств, порядок проведения инвентаризации основных средств, нормы амортизации, порядком составления ежемесячного расчета амортизационных отчислений, учетом расходов по ремонту основных средств.

2.2. Выполнить следующее: составить несколько актов (накладных) приемки-передачи (внутреннего перемещения) основных средств (тип Ф№ ОС1); провести тренаж по технике заполнения типовой формы (№ОС-6) инвентарная карточка; составить акты о ликвидации основных средств, об их безвозмездной передачи; составить расчеты амортизационных отчислений; заполнить журнал-ордер, используя учетные регистры и отчетные табуляграммы по учету основных средств; составить отчетность по движению основных средств.

2.3. Рассмотреть практику оформления документов по учету основных средств в условиях компьютерной бухгалтерии, автоматизированное ведение ведомостей инвентаризационных карточек, наличия движения основных средств, расчет амортизационных отчислений по инвентарным объектам, ведения соответствующих ведомостей, составление актов приемки-передачи и ликвидации основных средств.

Тема 3 Учет материально-производственных запасов.

3.1. Ознакомиться с документацией по учету материальных ценностей, применяемыми кодами и шифрами; организацией складского хозяйства; организацией и учетом поступления материальных ценностей на складах; расчетами с поставщиками и подрядчиками; учетом  и списанием транспортно-заготовительных расходов (ТЗР); организацией учета инвентаризации материальных ценностей, ее документальным оформлением; регистрами бухгалтерского учета.

3.2. Выполнить следующее: описать и составить систему документации и документооборота по учету материальных ценностей; выполнить упражнения по расчету себестоимости учитываемых материальных ценностей в соответствии с принятой на предприятиях методикой их оценки (по свободным или государственным  прейскурантным ценам, номенклатурным учетным ценам); провести тренировку по заполнению образцов некоторых типов документов по учету движения материалов: актов о приемке материалов, накладных, требование-накладных на отпуск внутренние перемещение материалов, а также лимитно-заборных карт, актов на замену (дополнительный отпуск) материалов.

3.3. Рассмотреть практику учета материальных ценностей в условиях компьютерной бухгалтерии, автоматизированное (А) ведение ведомостей учета материалов, ведомостей прихода и расхода материалов, ведомости по дебету счета и журнала-ордера № 4; выписку и печать приходных ордеров, накладных на внутреннее перемещение и отпуск материалов на сторону, формирование инвентаризационной описи и сличительной ведомости.

Тема 4 Учет труда и заработной платы

4.1. Ознакомиться:

с действующей системой и формами оплаты труда на предприятии, первичной документацией по учету выработки и заработной плате  рабочих;

с первичными документами по организации учета использования рабочего времени; документацией по организации и оформлению выплаты заработной платы, начислению заработка при повременной и сдельной оплате труда; удержаниями и вычитами из заработной платы, порядком оформления расчетов по заработной плате и ее выдачи;

с расчетами оплаты отпусков;

с синтетическим учетом расчетов по заработной плате, организацией учета депонированной заработной платы;

с основными бухгалтерскими проводками учета расчетов по заработной плате, начислениями  взносов в пенсионный и др. фонды РФ;

с особенностями расчета оплаты труда работников на договорной основе;

образованием и расходованием фонда социального страхования в РФ;

с ведением книги по начислению заработной платы;

4.2. Организовать практическую работу (тренаж) по составлению расчетно-платежной ведомости, платежной ведомости, платежной ведомости расчетов по оплате труда разным категориям работников. Начисление пособий по временной нетрудоспособности, отпускных. Оформление записей в книге аналитического учета операций  в журнал-ордер и ведомость. Провести практические упражнения по составлению бухгалтерских проводок по операциям начисления и удержания в пенсионный и др. фонды.

4.3. Рассмотреть практику учета и заработной платы в условиях компьютерной бухгалтерии, автоматизированный расчет зарплаты. Печать расчетных платежей, ведомостей расчетных листков и др. необходимых бухгалтерских ведомостей, расчет налогов в целом  и по отдельным подразделениям предприятия за различные временные периоды. А формирование и печать необходимого набора документов для налоговой инспекции и др..

Тема 5 Учет затрат на производство и калькуляция себестоимости продукции.

5.1. Ознакомиться:

с организацией учета затрат на производство и калькуляцией себестоимости продукции, и системой счетов для учета затрат на производство (основное, вспомогательное), расходами по содержанию и эксплуатации машин и оборудования, общепроизводственными и общехозяйственными расходами;

с организацией аналитического учета затрат на производство, содержание и формами разработочных таблиц, справок-расчетов, ведомостями, необходимых для заполнения учетных регистров по счетам производственных затрат;

с методами учета затрат на производство и калькулирование себестоимости продукции (позаказный, попередельный, по объектам калькуляции, нормативный метод, текущий учет затрат с последующем контролем), или способу сбора информации, обеспечивающему контроль за затратами.

5.2. Выполнить практические задания по составлению ведомостей распределения материалов, заработной платы. Открыть ведомости № 12, 15, произвести записи в них с использованием первичных документов. Составить расчеты распределения общехозяйственных расходов. Определить размер незавершенного производства. Заполнить акты о браке. Заполнить калькуляционные листы и определить себестоимость единицы продукции. Составить журнал-ордер № 10, 10/1.

5.3. Рассмотреть практику учета затрат на производство и калькулирование себестоимости продукции в условиях компьютерной  бухгалтерии. Автоматизированная обработка таблиц, ведомостей, справок-расчетов, оперативных  сводок по учету затрат на производство и калькулирование себестоимости продукции.

Тема 6 Учет готовой продукции и ее реализации.

6.1.      Ознакомится с системой учета готовой продукции, отгрузки и ее реализации, ключевым понятиям, объем выпускаемой продукции, ее ассортимент, качество, потребность рынка, объем реализации, процесс реализации, план реализации, продажные (договорные) цены на продукцию, а также методикой расчета сумм, полученных за реализованную продукцию, фактических затрат на ее производство и сбыт плановой суммы прибыли и др.

6.2. С документацией движения готовой продукции, ее отгрузкой и реализацией, порядком и техникой ее составления (приемно-сдаточная накладная, приказы-накладные, счет-фактура, платежные требования на отгруженную продукцию, выполненные работы и услуги и др.). Синтетическим учетом готовой продукции и ее учетом на складах. Аналитическим учетом отгрузки и реализации готовой продукции. Учетом и распределением коммерческих (внепроизводственных) расходов.

6.3. Выполнить следующее: заполнить приказы-накладные отдела сбыта на отгрузку готовой продукции; заполнить счета и платежные требования на отгружаемую продукцию; составить реестры, предъявляемые на инкассо платежных требований; записать документы на отгрузку продукции в ведомость № 16; определить фактическую себестоимость отгружаемой продукции и реализованной; произвести расчет налога с оборота и внепроизводственных доходов; записать их в регистры; выполнить расчет финансовых  результатов от реализации; составить журнал-ордер № 11; рассмотреть затраты по учету отгрузки и реализации продукции; составить ведомость выпуска готовой продукции, накладные на ее отгрузку; платежные требования на отгруженную продукцию, ведомость № 16 движения готовых изделий и реализации продукции, составить ведомость № 15 по учету внепроизводственных расходов; расчет налога с оборота; заполнить журнал-ордер на основании составленных бухгалтерских проводок по учету отгрузки и реализации; составить расчет определения результата от реализации готовой продукции.

6.4. Рассмотреть практику учета готовой продукции и ее реализации в условиях компьютерной бухгалтерии, АСОИ, ВЦ, и т.д. Автоматизированное формирование документации по движению готовой продукции (обработка прихода, расхода и списания продукции), организация аналитического и синтетического учета отгрузки и реализации готовой продукции (учет и распределение коммерческих (внепроизводственных) расходов и др.).

Тема 7 Учет денежных средств и расчетов.

7.1. Ознакомиться:

С законодательной  и нормативной базой хозяйственных связей и расчетных отношений предприятий, с действующей системой организации расчетов между поставщиками и покупателями; с ролью банков в отношение с клиентами (поставщиками и покупателями); синтетическим учетом операций по расчетному счету; порядком открытия расчетных счетов предприятий; с техникой заполнения платежного поручения; платежного требования, выписок банка из расчетного счета, листа-расшифровки, журнала-ордера № 2, ведомости № 2 и др.

7.2. С техникой, требованиями и условиями учета:

- операция по валютному счету

- кассовых операций и ценных бумаг

- расчетов с подотчетными лицами

- расчетов с разными дебеторами и кредиторами

Выполнить следующее:

Учет кассовых операций: документальное оформление и учет кассовых операций, отчет кассира, порядок ведения учетных регистров по счету № 50 «Касса», составить приходные и расходные кассовые ордера. Записать их в кассовую книгу и составить  отчет кассира, заполнить журнал-ордер № 1 и ведомость № 1.

Учет операций по расчетному счету; документальное оформление и учет операций по расчетному счету; порядок ведения учетных регистров по расчетному счету, составить объявление на взнос наличными, платежное поручение, платежное требование, заявление на аккредитив, составить бухгалтерские проводки и произвести записи в журнал-ордер № 2 и ведомость № 2.

Учет расчетов и подотчетных сумм: составление, проверка и обработка авансовых отчетов, учет расчетов с дебиторами и кредиторами. Порядок ведения учетных регистров. Составление бухгалтерских проводок по учету расчетов с дебиторами и кредиторами, по налогам и сборам, с органами социального страхования, провести записи в журнал-ордер № 7, 8.

Учет краткосрочных кредитов и займов: порядок ведения учетных регистров, составление бухгалтерских проводок по учету краткосрочных кредитов и займов, заполнение журнала-ордера № 4 и ведомость.

7.3. Рассмотреть практику учета денежных средств и расчетов в условиях электронной бухгалтерии: автоматизированное ведение ведомости, журнала-ордера и кассовой книги, выписка и печать приходных и расходных ордеров, отчета кассира за день, автоматизированное ведение банковских операций, ведомости и журнала-ордера, выписка и печать платежных поручений, расчетных чеков, заявлений об отказе от акцепта и др.

Тема 8 Учет капитала, кредитов и финансовых результатов.

8.1. Ознакомиться:

- с законодательной и нормативной базой учета, кредитов и финансовых результатов, с порядком формирования и учета уставного капитала государственных и негосударственных коммерческих структур, с ведением учетных регистров;

-с учетом фондов специального назначения и целевого финансирования;

-с учетом кредитов банка и заемных средств;

-с учетом финансовых результатов и использования прибыли.

Выполнить следующее:

Провести коллективный (групповой) разбор учета уставного капитала и расчетов с учредителями.

Рассмотреть отражение операций:

-по учету движения средств уставного капитала (ст. 84 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)»

-составить бухгалтерские проводки по учету уставного капитала и запись их в журнал-ордер № 12. Составить расчеты по распределению прибыли отчетного периода и целевого финансирования, бухгалтерские проводки по учету фондов и произвести записи в журнал-ордер № 12.

-учет финансовых результатов: порядок выявления финансовых результатов, распределение прибыли по годовому отчету, составление бухгалтерских проводок по учету прибыли и убытков, составление расчета распределения прибыли, заключение произвести в журнал-ордер № 15, 11, 
Тема 9 Бухгалтерская отчетность предприятия, организации. Налоги и налогообложение.

9.1    Ознакомиться с законодательной и нормативной базой налоговой системы РФ, типами и видами налогов, а также налоговой политикой государства, регулирующей порядок налогообложения предприятий. Налог на добавленную стоимость, ЕСН, единый сельскохозяйственный налог, и др. Методика их расчета.

9.2  Выполнить следующее: 

используя отчетность предприятия, рассмотреть применительно к отдельным видам налогов:

а) состав и объект налогообложения

б) методику определения облагаемого оборота, перечень товаров (услуг), освобождаемых от налога

в) ставки налога

г) порядок расчета за реализуемые товары

д) порядок исчисления налогов

е) сроки уплаты и предоставления расчетов

ж) особенности исчисления того или иного налога

з) порядок ведения бухгалтерского учета по налогу и др.

провести коллективный разбор специфики налогообложения предприятия коммерческого и некоммерческого профиля.

9.3  Рассмотреть практику организации налогообложения в условиях компьютерной      бухгалтерии. Информацию по налообложению, ознакомиться с экранными формами документов по налогообложению, регистрационной карточкой налогоплательщика, формированием лицевых счетов, формированием отчетности и анализа.

    Ознакомиться:

С положением о бухгалтерских счетах и балансах, формами и содержанием квартальной, полугодовой отчетности, особенностями составления отчета за текущий год; организационно-экономической характеристикой предприятия, где организуется практика, его учетной политикой.

9.4 Учетными работниками, связанными с составлением годового отчета; порядком проведения инвентаризации, главной книгой, записями оборотов и выведением остатков на конец года, объемом и содержанием годового отчета предприятия. Составить инвентаризационную опись, сличительную опись. По результатам заполненных журналов-ордеров произвести записи оборотов в Главную книгу. Посчитать обороты и вывести остатки по счетам в Главной книге. Составить сальдовый баланс, составить отдельные формы отчетности по данным учета.

9.5 Рассмотреть практику организации отчетности предприятия в условиях компьютерной бухгалтерии. Формирование отчетности: журнальный ордер, сводные проводки, оборотно-сальдовая ведомость, карточка учета движения средств по учету, баланс, отчеты и др.
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